
PRoToKoŁ
z przeprowadzenia konkursu na

stanowisko
ds. obsługi kasowej

w dniu 25 czerwca2Dl4 r.

W dniu 25 częrwca2aI4 r. o godzinię 08.00 w sali nr 15 Urzędu Grniny

Goraj odbył się konkurs na stanowisko pracy ds. obsługi kasowej.

o godzinie 08.00 w sali nr 15 zgromadziła się komisja rekrutacyjna, która

następnie zaptosiła osoby spełniające warunki formalne ogłoszenia i
zakwalifikowanę do kolejnego etapu.

Skład komisji rekrutacyjnej działającej na podstawie Zarządzenia Nr
55114 z dnia x6.06.20I4 r. był następujący :

l. ZenonGłowala _ Przewodniczący

2. Szymon Batkowski _ Członek

3. TomaszPąk - Członek

4. Mariola oleszczuk _ Członek

Do części pisemnej konkursu-testu przystąpili następuj ący kandydaci :

1. Mękal Joanna _ Zastawię

2. Chorębała Katarzyna- Goraj

Rekrutacja kandydatów rozpoczęła się o godz.08.05. Pan Szymon

Eatkowski krótko wyjaśnił zasady wypełniania przygotowanego testu, który

następnie rozdał poszczególnym kandydatom. CzęŚć pisemna rekrutacji

zakonczyła się o godz" 08.35. Fo zakończeniu części pisemnej dokonano oceny

testów w skali od 0 do l punktu za pytanie. Z części pisemnej kandydat mógł

otrzymaÓ maksymalnię 20 punktów. ocena testów przedstawiała się następująco:

1. Mękal Joanna_ 9 pkt

2. ChorębałaKatarzyna- 8 pkt



Zgodnie z regulaminem naboru wprowadzonym Zarządzenięm nr 25lt4 z dnia

27 marca 2014 do częŚci ustnej przechodzą kandydaci, ktorzy uzyskają co
najmniej 14 mozliwych do zdobycia punktów. W związku z povlyŻszym do

dalsze.j części postępowania rekrutacyjnego nie zakwalifikowała się Żadna z
kandydatek. Kornisj a rekrutacyj na postanowiła uniew aŻniĆ konkurs.

Na tym protokół zakoficzono i podpisano.
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