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Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 142/2025
Burmistrza Goraja

z dnia 26.09.2025 r.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie pn. ,Edukacja jutra w Gminie Goraj”

Postanowienia ogélne

§1
. Regulamin okresla warunki rekrutacji i zasady uczestnictwa w projekcie pn. ,,Edukacja jutra
w Gminie Goraj", nr projektu FELU.10.03-1Z.00-0210/23 w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet X Lepsza edukacja, Dziatanie 10.3

Ksztalcenie ogdlne.
. Projekt jest wspolfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego Plus.
. Beneficjentem projektu jest Gmina Goraj, z siedzibg w Goraju, ul. Bednarska 1, 23-450 Goraj,

NIP: 9182085158.
. Jednostkg realizujgcg projekt jest Szkota Podstawowa im. Gen. Wiadystawa Sikorskiego w

Goraju.

. Projekt realizowany jest na podstawie umowy nr 437/ FELU. 10.03-1Z.00-0210/23-00,
zawarte] w dniu 17.07.2025 z Wojewddztwem Lubelskim - petigcym role Instytucji
Zarzadzajace;j.

. Biuro projektu miesci si¢ w budynku Urzedu Miejskiego w Goraju, ul. Bednarska 1, 23-450
Goraj. Lokalizacja biura projektu jest oznakowana w sposob widoczny. Kadra projektu jest

dostegpna w godzinach urzgdowania Gminy.

Podstawowe informacje o Projekcie
§2

1. Celem projektu jest zwigkszenie dostgpu dla 148UCZ do dobrej jakosci ksztalcenia, w
szczegolnosci poprzez organizacj¢ zajeé przyczyniajacych si¢ do rozwoju kompetencji
kluczowych na rynku pracy, oraz whasciwych postaw (kreatywno$é, innowacje oraz praca
zespotowa), jak réwniez tworzenie warunkéw do nauczania eksperymentalnego i
indywidualnego pracy z UCZ o specjalnych potrzebach edukacyjnych w okresie od
01.09.2025r. do 30.06.2027r Projekt przyczyni si¢ do osiagnigcia celu ,,Polityki 4. Europa o
silniejszym wymiarze spotecznym, bardziej sprzyjajaca wigczeniu spolecznemu i wdrazajaca
Europejski filar praw socjalnych” oraz Celu szczegdlowego ,,4f) Wspieranie rownego dostepu
do dobrej jakosci, wigczajgcego ksztatcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia, w
szczegblnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji...”.
2. Projektem bedzie objgta Szkota Podstawowa im. gen. Wiadystawa Sikorskiego w Goraju
3. Lacznie wsparciem objetych zostanie 148 uczniéw (75K, 73M)z czego min 4 0séb z
niepetnosprawno$ciami oraz 8 0s6éb z opiniami z PPP oraz nauczyciele zatrudnieni w ww.
szkole w 13cznej liczbie 10 os. (9K, 1M).
4. Projekt uwzglednia, Ze uczefi i nauczyciel mogg wzigé udziat w wiecej niz jednej formie

wsparcia.
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5. Udziat uczniéw i nauczycieli w projekcie jest bezptatny.
6. Wedtug planu, realizowane dziatania w projekcie beda dostosowane do rozkladu zajec 1

potrzeb poszczegblnych grup docelowych wsparcia.
7. Zajecia dodatkowe dla uczniéw beda realizowane w dni powszednie na terenie szkoty

bioracej udziat w projekcie lub poza szkota (wyjazdy edukacyjne).
8. Szkolenia dla nauczycieli bedg realizowane zgodnie z zatwierdzonym i podanym do

wiadomo$ci uczestnikéw harmonogramem.

Procedura rekrutacyjna

§3

1. Rekrutacje uczestnikow do projektu nadzorowat bedzie Koordynator

projektu.
2. Nabér do projektu prowadzony bedzie, wspolnie ze szkotg.
3. Kwalifikacja do projektu dokonywana bedzie w szkole przez Komisje Rekrutacyjng w

sktadzie:
1)  dyrektor szkoty — Przewodniczacy Komisji

2)  koordynator projektu - Czlonek Komisji,

4. Rekrutacja prowadzona begdzie w sposéb jawny i przejrzysty, z poszanowaniem praw
podstawowych oraz przestrzegania Karty Praw Podstawowych, zgodnie z zasada
bezstronno$ci na jednakowych zasadach dla wszystkich uczestnikéw z uwzglednieniem
zasady réwnos$ci szans i niedyskryminacji bez wzgledu na pleé, rase, kolor skory,
pochodzenie etniczne tub spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, religi¢ lub przekonania,
poglady polityczne lub wszelkie inne poglady, przynalezno$¢ do mniejszo$ci narodowe;j,
majatek, urodzenie, niepetnosprawnosé, wiek lub orientacje seksualng. Projekt jest zgodny
z zasadg rownosci kobiet i mezczyzn.

5. Procedura rekrutacyjna obejmowac bedzie nastgpujace etapy:

1) nabér formularzy zgloszeniowych wraz z zatacznikami;

2) weryfikacja ztozonych dokumentéw przez Komisje Rekrutacyjna;
3) kwalifikowanie uczestnikow - ustalenie list w oparciu o kryteria rekrutacyjne;
4) zatwierdzenie list os6b zakwalifikowanych do Projektu;

6. W szkole przeprowadzona zostanie kampania informacyjno-promocyjna. Spotkania
informacyjne na temat projektu beda odbywaty si¢ w klasach, w ktérych uczniowie si¢ ucza,
tak aby dotrze¢ z informacjg do kazdej osoby, ktora bedzie kwalifikowata si¢ do udziatu w
projekcie. Informacja o rekrutacji bedzie upowszechniona na stronie internetowej szkoly oraz
Gminy Goraj.

7. Dokumenty rekrutacyjne dostepne beda w Biurze Projektu w godzinach od 7.30 do 15:30
oraz w sekretariacie szkoty, w godzinach pracy szkoly, a takze na stronie internetowej Gminy

Goraj oraz na stronie internetowej szkoty.

8. Kandydat zainteresowany udzialem w projekcie zobowigzany jest do zlozenia w
wymaganym terminie kompletu wypelionych dokumentéw rekrutacyjnych, co jest
rébwnoznaczne z wyrazeniem zgody na udzial w Projekcie i akceptacjg niniejszego

Regulaminu.
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9. Dokumenty rekrutacyjne przyjmowane beda w dni robocze w godzinach od 7:30 do 15:30
w Biurze Projektu oraz w sekretariacie szkoly uczestniczacej w realizacji projektu w

godzinach pracy szkoty.

10.Dokumenty rekrutacyjne uczniéw podpisuje uczeh i rodzic/opiekun prawny. Jest to
réwnoznaczne z wyrazeniem zgody na udzial ucznia w Projekcie.

§4

. Z1ozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem do
projektu.

. O zakwalifikowaniu do projektu decyduje liczba uzyskanych punktéw. Pierwszefstwo
udziatu w danej formie wsparcia majg osoby z najwyzsza liczba punktow.

. W przypadku jednakowej liczby punktéw, o udziale w projekcie oraz danej formie wsparcia
decydowa¢ bedzie: w przypadku uczniéw — opinia nauczyciela przedmiotu/wychowawcy
klasy, w przypadku nauczycieli — opinia dyrektora, a w dalszej kolejnosci data wplywu
formularza zgloszeniowego.

. Prace Komisji Rekrutacyjnych zostang udokumentowane protokolem i zakoncza sie
sporzgdzeniem listy 0sob zakwalifikowanych do uczestnictwa w danej formie wsparcia oraz
ewentualnie list rezerwowych (w przypadku, gdy liczba chetnych przewyzszy liczbe
miejsc), ktore zostang zatwierdzone przez Dyrektora szkoly.

. Osoby z list rezerwowych bedg kwalifikowane do objecia dang formg wsparcia w przypadku
skreslenia z listy podstawowej uczestnikow projektu wedhig kolejnosci umieszczenia na
lidcie rezerwowej, jednak tylko wowczas jesli dane wsparcie zostanie przerwane w takim
momencie, gdy bedzie mozliwe osiggniecie efektow przez kolejnego uczestnika. Decyzja
o mozliwo$ciach osiggniecia tych efektow bedzie podejmowana przez Zespot projektowy
po zapoznaniu si¢ z opinig Dyrektora szkoty i osoby prowadzgcej zajecia.

. Zatwierdzone listy sg ostateczne i nie podlegaja procedurze odwotawczej.

7. Zatwierdzone listy zostang udostgpnione w Biurze Projektu oraz w sekretariacie szkoty.

. Kandydat zakwalifikowany przez Komisj¢ Rekrutacyjng do udzialu w projekcie staje sie
uczestnikiem projektu z momentem podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie - data
jest tozsama z udzieleniem pierwszej formy wsparcia. Wzér deklaracji stanowi Zalgcznik
nr 5 do niniejszego Regulaminu.

. Z1ozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

Zasady rekrutacji i kwalifikowania uczestnikéw — uczniowie

§5
. Rekrutacja uczniéw do projektu bedzie prowadzona w okresie 29.09.2025 — 08.10.2025.
. Rekrutacja uczniéw do projektu na rok szkolny 2026/2027 bedzie przeprowadzona w okresie
01.09.2026- 11.09.2026
. Rekrutacja bedzie miata charakter zamknigty, prowadzona bedzie wéréd uczniéw i uczennic
szkoly objetej projektem w sposéb niedyskryminujgcy.
. Przy wyborze uczestnikow do projektu Komisja Rekrutacyjna kierowa¢ si¢ bedzie
nastepujacymi kryteriami:
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1) Kryteria formalne:
a) posiadanie statusu ucznia szkoty uczestniczacej w projekcie,
b) przedlozenie w terminie, o ktérym mowa w pkt 1 lub 2 formularza zgtoszeniowego
(wzér stanowi Zalgcznik nr la do niniejszego Regulaminu) i o$wiadczenia
uczestnika (wzér stanowi Zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu).
2) Kryteria merytoryczne do zaje¢ wyréwnawczych:
a) uczniowie z obszaru wiejskiego — 10 pkt.;
b) uczniowie z niepetnosprawnosciami — 10 pkt.;
¢) uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych — 10 pkt.;
d) opinia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub opinia nauczyciela przedmiotu,
uzasadniajgca konieczno$é udzialu w zajeciach wyréwnawczych — 10 pkt.;
3) Kbryteria merytoryczne do zajec rozwijajacych:
a) uczniowie z obszaru wiejskiego — 10 pkt.;
b) uczniowie z niepetnosprawnosciami — 10 pkt.;
¢) wysokie wyniki w nauce ($rednia z danego lub pokrewnego przedmiotu min. 4,75)
— 10 pkt.;
d) - udzial w konkursach przedmiotowych w ostatnim roku szkolnym na szczeblu min.
powiatowym — 10 pkt.
Nalezy zataczy¢ do dokumentdw zgloszeniowych stosowne opinie (pedagoga szkolnego, PPP,
nauczyciela, wychowawcy klasy), dokumenty potwierdzajace niepelnosprawno$é, dokumenty
potwierdzajgce udziat w konkursach i olimpiadach, aby zostaly przyznane dodatkowe punkty.

5. Komisja Rekrutacyjna na podstawie zlozonych dokumentéw sporzadzi liste osob
zakwalifikowanych do uczestnictwa w zajeciach i liste os6b rezerwowych, ktére poda do
wiadomosci przed rozpoczeciem danych zajec.

6. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw niz ilos¢ dostgpnych miejsc, o przyjeciu na dang
forme¢ wsparcia przy rdwnej liczbie punktéw decyduje:

a) nazajeciarozwijajace zainteresowania —rekomendacja nauczyciela / wychowawcy klasy
zawierajaca opini¢ o predyspozycjach i zainteresowaniach kandydata,

b) nazajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze —rekomendacja nauczyciela / wychowawcy klasy
potwierdzajgca osigganie przez kandydata niskich wynikéw z danego przedmiotu lub
rekomendacja nauczyciela / wychowawcy klasy o potrzebie objecia kandydata pomoca
psychologiczno-pedagogiczng.

Wzébr rekomendacji stanowi Zalgeznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

Terminy i kryteria kwalifikowania uczestnikéw — nauczycieli
§6

1. Nabdr nauczycieli na szkolenia bedzie prowadzony w okresie od 29.09.2025 do 08.10.2025.
2. Rekrutacja bedzie miata charakter zamknigty, prowadzona bedzie wérdd nauczycieli szkoty

objetej projektem w sposob niedyskryminujacy.
3. Przy wyborze uczestnikéw do projektu Komisja Rekrutacyjna kierowaé si¢ bedzie

nastepujacymi kryteriami:

1) Kryteria formalne:
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a) posiadanie statusu nauczyciela szkoly uczestniczacej w projekcie;
b) przedlozenie w terminie, o ktéorym mowa w pkt 1 podpisanego formularza
zgloszeniowego (wzoér stanowi Zalacznik nr 1b do niniejszego Regulaminu)
1 o$wiadczenia uczestnika (wzér stanowi Zalaecznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu).
Nauczyciel, ktéry ztozy deklaracje checi uczestnictwa w danym szkoleniu zostaje na nie
zakwalifikowany. W przypadku wigkszej ilosci chetnych komisja rekrutacyjna uwzgledni
kryterium przydatnoéci doskonalenia nauczyciela - stopien przydatnosci formy wsparcia
w zakresie podnoszenia kompetencji zawodowych, ktéry zostanie oceniony na podstawie
rekomendacji dyrektora szkoty potwierdzajacej potrzebe podwyzszenia kompetencji
z danego zakresu (wzor stanowi Zalgcznik nr 4 niniejszego Regulaminu).

2. Komisja Rekrutacyjna na podstawie zlozonych dokumentéw sporzadzi liste osdéb
zakwalifikowanych i listg 0s6b rezerwowych na dane szkolenie, ktére poda do wiadomosci
do dnia 10.10.2025 1.

3. W przypadku nieobecnosci osoby zakwalifikowanej na dang forme wsparcia spowodowanej
przypadkami losowymi, w pierwszej kolejnosci beda kwalifikowane osoby z listy
rezerwowej. W przypadku braku osob na liScie rezerwowej dopuszcza sie przeprowadzenie
rekrutacji uzupehiajacej przed dang formg wsparcia.

Prawa i obowiazki uczestnikow

§8

1. Kandydat zakwalifikowany przez Komisje Rekrutacyjna do udziatu w projekcie staje si¢
uczestnikiem projektu z dniem objgcia jej pierwszym wsparciem. W dniu rozpoczecia udziatu
Uczestnik zobowigzany jest do podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie (wzor stanowi
Zalacznik nr S do niniejszego Regulaminu). Niepodpisanie deklaracji uczestnictwa jest
rownoznaczne z rezygnacja z udzialu w Projekcie.

2. Kazdy uczestnik ma prawo:

1) zapozna¢ si¢ z programem oraz wymogami kazdej wybranej przez uczestnika formy
wsparcia,

2) wyboru oferty zgodnej z indywidualnymi potrzebami rozwojowym i edukacyjnymi oraz
mozliwosciami psychofizycznymi,

3) nieodplatnego udzialu w zajeciach realizowanych w ramach projektu,

4) korzystania z pomocy dydaktycznych wykorzystywanych do zaje¢, w ktoérych
uczestniczy w ramach Projektu,

5) uzyskiwania informacji zwrotnej na temat swoich postepéw w trakcie realizacji danej
formy wsparcia.

3. Realizator projektu zastrzega sobie mozliwo$¢ odwolania zajeé z waznych powodow. Fakt
odwolania zaj¢¢ spowoduje konieczno$¢ zmiany harmonogramu zajeé i odbycia ich
w dodatkowym uzgodnionym terminie.

4. Obowigzki uczestnika:

1) systematyczne uczestniczenie w zajeciach w zakresie przewidzianym programem, przy
minimum 80% obecnosci, wigksza liczba nieobecnosci spowoduje skreslenie z listy
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uczestnikow;

2) przestrzeganie punktualno$ci oraz aktywny udziat w zajeciach;

3) udzial w badaniach monitorujgcych przed przystapieniem do projektu, w trakcie jego
trwania i po zakonczeniu projektu prowadzonych przez Beneficjenta oraz inne instytucje
uczestniczgce w realizacji programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027;

4) przekazanie informacji dotyczacych sytuacji po zakonczeniu udzialu w projekcie (do 4
tygodni od zakonczenia udziatu) zgodnie z zakresem danych okreslonych w Wytycznych
dotyczgcych monitorowania (tzw. wspolne wskazniki rezultatu bezposredniego);

5) udostepnianie danych osobowych niezbgdnych do realizacji projektu, zwigzanych
z przeprowadzeniem rekrutacji, potwierdzaniem kwalifikowalnosci wydatkow,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu, dziatan informacyjno-promocyjnych projektu,
a takze w zakresie niezbednym do wywigzania si¢ Beneficjenta projektu z obowigzkow
sprawozdawczych;

6) udzielenie zgody na upublicznienie wizerunku w postaci zdje¢ i nagran wideo, na
potrzeby dokumentacji i/ lub dziatan informacyjno-promocyjnych projektu;

7) informowanie o wszelkich zmianach swoich danych osobowych podanych
w dokumentacji rekrutacyjnej w ciggu 7 dni od daty ich powstania celem umozliwienia
Beneficjentowi wywigzania si¢ z obowigzkéw dotyczacych sprawozdawczosci projektu;

8) udziat w badaniach ewaluacyjnych, takze po zakonczeniu Projektu;

9) udzial w weryfikacji umieje¢tnosci i wiedzy (kompetencji lub kwalifikacji) zdobytych
podczas uczestnictwa w wybranych formach wsparcia (test/sprawdzian/egzamin
zaplanowany dla danej formy wsparcia);

10) zapoznanie sie¢ z postanowieniami niniejszego Regulaminu. Przystgpienie do procesu
rekrutacji jest rownoznaczne z jego zaakceptowaniem i przestrzeganiem zawartych
w nim postanowien.

5. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za sktadanie o§wiadczen niezgodnych z prawda.

6. W celu udokumentowania prowadzonych form wsparcia, bedzie sporzadzana dokumentacja
fotograficzna i/lub video. Na wykonywanych, podczas wydarzen organizowanych w ramach
Projektu oraz podczas $wiadczenia ustlug wsparcia, fotografiach, filmach moze zosta¢
uchwycony jako szczegét catosci wizerunek Uczestnika Projektu. Rozpowszechnianie tak
zarejestrowanego wizerunku zgodnie z art. 82 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o
prawie autorskim i prawach pokrewnych nie wymaga zezwolenia osoby na nim
przedstawionej. Fotografie te mogg =zosta¢ wykorzystane réwniez w dziatalno$ci
informacyjno-promocyjnej poprzez publikowanie ich na stronach Beneficjenta oraz
Realizatorow Projektu. Inne formy rozpowszechniania wizerunku wymagaja uzyskania
zgody uczestnika projektu.

Rezygnacja z udzialu w projekcie

§9

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udzialu w Projekcie, po zlozeniu pisemnego
o$wiadczenia.

2. W przypadku razgcego naruszania przez Uczestnika obowigzkéw wskazanych w § 8 pkt 4, a
takze naruszania zasad wspotzycia spotecznego, Uczestnik moze zostaé¢ usunigty z listy
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uczestnikow.
3. W przypadku rezygnacji lub usunigcia uczestnika z udziatu w projekcie koordynator projektu
moze zadac¢ od niego zwrotu przekazanych materiatéw dydaktycznych.

Postanowienia koncowe
§10

1. Rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie nalezy do kompetencji
Beneficjenta, w imieniu ktérego dziala Dyrektor szkoty uczestniczacej w projekcie.
2. Regulamin obowigzuje do konca realizacji projektu.

Wszelkie zmiany Regulaminu wymagaja formy pisemne;j.
4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

(O8]

Zalgczniki:

1.Zatgcznik nr 1a — Wzdr formularza zgloszeniowego (uczen).
2.Zatgcznik nr 1b — Wz6r formularza zgltoszeniowego (nauczyciel).
3.Zalacznik nr 2 — Wzdr o$wiadczenia uczestnika projektu (dot. zasad przetwarzania danych

osobowych)

4.Zatgcznik nr 3 — Wzor rekomendacji nauczyciela / wychowawcy o zakwalifikowaniu ucznia
na zajgcia.

5.Zalacznik nr 4 — Wzor rekomendacji dyrektora szkoty dotyczacej udzialu nauczyciela w
warsztatach/szkoleniu.

6.Zalgcznik nr 5 — Wzor deklaracji uczestnictwa w projekcie.

Zatwierdzam, dn. ‘zfg OQ Ud’;fr e

# Eukasik

Anto

................................. ;

(podpis Buuflistrza)
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