Wojt Gminy Goraj
oglasza nabor

na wolne urzednicze stanowisko pracy
ds. geodezji i gospodarki gruntami

w Referacie Gospodarki Komunalnej, Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i
Inwestycji

1. Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Goraj
ul. Bednarska 1
23-450 Goraj

2. Okreslenie stanowiska urzedniczego:

stanowisko pracy ds. geodezji
i gospodarki gruntami
— 1 etat

3. Wymagania niezbe¢dne:
- wyksztalcenie wyzsze geodezyjne,
- minimum dwuletni staz pracy w administracji samorzadowej lub publicznej,
- nieposzlakowana opinia,
- obywatelstwo polskie,
- niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,
- posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z
praw publicznych
- znajomos¢ ustawy o ochronie danych osobowych
- znajomos¢ kodeksu postepowania administracyjnego
- znajomos¢ i umiejetnos¢ stosowania przepiséw ustawy z dnia 17 maja 1989 r.
Prawo geodezyjne i kartograficzne (Dz. U. z 2015, poz. 520)
4. Wymagania dodatkowe:
- samodzielno$¢, umiejetnosé organizacji pracy, komunikatywnosé,
- obstuga komputera w $rodowisku Windows przy znajomosci programéw Word,
Excel,
- znajomos¢ programéw EWOPIS, REJCEN_NEW BASE
- umiej¢tnos¢ dziatania w warunkach stresowych, przy nasilonych kontaktach z
interesantami

5. Zakres stanowiska pracy:
- prowadzenie i aktualizacja ewidencji gruntéw i budynkéw oraz gleboznawczej

klasyfikacji gruntow, biezaca aktualizacja operatow ewidencji gruntow i
budynkow

- prowadzenie postgpowan zwigzanych z przeksztatcaniem prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wlasnosci,



- catoksztatt spraw zwigzanych z dziatalnoscia wspélnot gruntowych,

- prowadzenie ewidencji gruntéw komunalnych,

- regulacja stanu prawnego, komunalizacja nieruchomosci, sporzadzanie wnioskéw
do Wojewody o komunalizacje nieruchomosci, ktére staly si¢ z mocy prawa
wiasnoscig Gminy,

- wykonywanie zadan zwigzanych z rozgraniczaniem

- wykonywanie zadan i prowadzenie spraw zwiazanych z podziatem nieruchomosci

- prowadzenie spraw zwigzanych ze scaleniem gruntéw

- prowadzenie i przygotowywanie dokumentacji do zatozenia ksiag wieczystych dla

gruntoéw i nieruchomosci stanowiacych mienie gminne.

6. Warunki pracy na stanowisku:
- praca administracyjno-biurowa
- praca czgsciowo w terenie
- praca przy komputerze powyzej 4 godzin
- wzmozony kontakt z petentami

7. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelmosprawnych, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji ~ zawodowej i  spolecznej oraz  zatrudnieniu  oséb
niepelnosprawnych w kwietniu 2016 r. (miesigcu  poprzedzajgcym
opublikowane ogloszenie) w Urze¢dzie Gminy Goraj jest nizszy niz 6%.

8. Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV),

- list motywacyjny, ,

» list motywacyjny, CV powinny byé opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z 29.08.1997 o
ochronie danych osobowych ( Dz. U z 2015 r, poz. 2135) oraz ustawg z
21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2015, poz.1220).

- kserokopie $§wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie i
staz pracy,

- kserokopie dyploméw potwierdzajgeych wyksztatcenie,

- kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

-o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (w przypadku
zatrudnienia kandydat zobowigzany jest dostarczy¢ informacje o niekaralnosci z
Krajowego Rejestru Karnego),

-oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,

- kserokopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie (dowdd osobisty lub
paszport) albo o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim,

-oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na wskazanym
stanowisku(w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie skierowany na badania
lekarskie wstepne do wskazanego lekarza medycyny pracy)

-w przypadku posiadania orzeczenia o niepelnosprawnosci —kserokopia dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosé




Inne informacje:

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Goraj, ul.
Bednarska 1, 23 — 450 Goraj ( I pigtro, pokéj Nr 2 - Sekretariat) lub przestaé na adres:
Urzad Gminy Goraj, ul. Bednarska 1, 23 — 450 Goraj w terminie do dnia 2 czerwea
2016 roku do godziny 15.00 (decyduje data wplywu do Urzedu Gminy) w
zamknictej kopercie z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko pracy do spraw geodezji

i gospodarki gruntami”.

Aplikacje, ktére wplyng do Urzedu Gminy po wyzej okreslonym terminie, nie
bedg rozpatrywane. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej(www. uggoraj.bip.lubelskie.pl) oraz na
tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Goraj, ul. Bednarska 1.




